
 

Ærø Borgerenergifællesskab a.m.b.a (Ærø BEF) er en nystiftet virksomhed 
på Ærø med fokus på deling af lokalt produceret strøm fra sol og vind gen-
nem lokale energifællesskaber på Ærø. Vi søger to medarbejdere på deltid 
(eller 1 fuldtidsmedarbejder) til at løfte de kommende opgaver med kom-
munikation og formidling af vores aktiviteter, samt projektudvikling af nye 
aktiviteter.

Primære ansvarsområder og arbejdsopgaver:
Kommunikation og formidling: 
 o  Betjening af selskabets anpartshavere, samarbejdspartnere og bestyrel-

sen. Dvs. der skal varetages udsendelse af information til anpartshavere 
via mails og opslag på hjemmeside, samt sørge for afholdelse af bestyrel-
ses- og repræsentantskabsmøder m.v.

 o  Kommunikation og formidling: Ansvarlig for dels den eksterne kommu-
nikation til potentielle nye anpartshavere i forbindelse opstart af nye ak-
tiviteter, men også generelt at udbrede de erfaringer og resultater som 
kommer fra Ærø BEF til såvel lokale nyhedsmedier som til andre steder 
i landet, gennem artikler, pressemeddelelser, oplæg og foredrag for rele-
vante personer, grupper, organisationer, m.v.

Projektudvikling: 
 o  Udvikling og søsætning af nye aktiviteter i samarbejde med relevante 

lokale partnere både lokalt og nationalt, herunder opsætning af nye vind-
møller og solcelleanlæg. 

 o  Opsøgende arbejde ift. at få afklaret de mange potentielle projektområ-
der, som allerede er oplistet i projektet indtil videre.

 o  Samarbejde med relevante organisationer og virksomheder som kan bi-
drage med dels de tekniske løsninger, der er behov for, men i lige så høj 
grad at forstå og udfordre de juridiske og lovgivningsmæssige benspænd 
som pt er for deling af strøm og lokal balancering af el systemet. 

 o  Økonomistyring: Være ansvarlig for de pengestrømme, der genereres fra 
de forskellige aktiviteter som sker i regi af Ærø BEF og sørge for at de 
fordeles og dels udbetales til selskabets anpartshavere og dels udmøntes 
i driften af eksisterende aktiviteter og udvikling af nye.

 
Vi forventer af dig:
 • Solid praktisk erfaring inden for ekstern / intern kommunikation.
 •  God sans for og forståelse for inddragelse af interne og eksterne aktører.
 •  Erfaring med gennemførelse af projekt- og kommunikations strategier.

Ansættelse forhold:
Arbejdssted er Motorfabrikken Marstal.
Begge stillinger er en 1-årig projektansættelse, med mulighed for forlængelse.

Kontakt oplysninger:
Er du interesseret og ønsker yderligere information skal du kontakte
Rúni Fjallstein (formand for Ærø BEF): 40167917
Henrik Hagbarth Mikkelsen: 29383138

Ansøgnings frist: Fredag den 1. november 2024

Forventet opstart: Onsdag den 1. januar 2025

Ansøgnings sendes til:
ÆRØ BORGERENERGIFÆLLESSKAB A.M.B.A

c/o Rúni Fjallstein
Pilevænget 5 • 5960 Marstal

kontakt@aeroebef.dk
www.aeroebef.dk

Ærø Borgerenergifællesskab 
A.M.B.A søger 
kommunikations- og 
projektudvikler


